
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2562
องค์การบริหารส่วนตําบลยามู
อําเภอ ยะหริง   จังหวัดปัตตานี

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 22,500,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทัวไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทัวไป
งานบริหารทัวไป รวม 7,560,750 บาท
งบบุคลากร รวม 5,334,960 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 1,707,120 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท
           -เพือจ่ายเป็นเงินเดือนของนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  รอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
            (1) นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ในอัตราเดือนละ 20,400
 บาท จํานวน 12 เดือน 
            (2) รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 2 คน เดือน
ละ 11,220 บาท/คน จํานวน 12 เดือน
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ
.ศ.2554 แก้ไขเพิมเติม ฉบับที 2 พ.ศ.2557 และหนังสือต่าง ๆ ทีเกียว
ข้อง 

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล/รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ดังนี
            (1) นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ในอัตราเดือนละ 1,750
 บาท  จํานวน 12 เดือน
            (2) รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 2 คน ในอัตรา
เดือนละ 880 บาท/คน จํานวน 12 เดือน
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ
.ศ.  2554 แก้ไขเพิมเติม ฉบับที 2 พ.ศ.2557 และหนังสือต่าง ๆ ทีเกียว
ข้อง 
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เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษของนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล/  รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ดังนี
            (1) นายกองค์การบริหารส่วนตําบล ในอัตราเดือนละ 1,750
 บาท  จํานวน 12 เดือน 
            (2)รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล ในอัตราเดือนละ 880
 บาท/คน จํานวน 2 คน  จํานวน 12 เดือน
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ
.ศ. 2554 แก้ไขเพิมเติม ฉบับที 2 พ.ศ.2557 และหนังสือต่าง ๆ ทีเกียว
ข้อง 

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 86,400 บาท

           -เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ในอัตราเดือนละ 7,200 บาท  จํานวน 12 เดือน
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ
.ศ. 2554 แก้ไขเพิมเติม ฉบับที 2 พ.ศ.2557 และหนังสือต่าง ๆ ทีเกียว
ข้อง 

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,022,400 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประกอบด้วย  
            (1) ค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล จํานวน 1
 อัตรา ในอัตราเดือนละ 11,220 บาท จํานวน 12 เดือน 
            (2) ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 1 อัตราในอัตราเดือนละ 9,180 บาท จํานวน 12 เดือน
            (3) ค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 1 อัตราในอัตราเดือนละ 7,200 บาท จํานวน 12 เดือน
            (4) ค่าตอบแทนของคณะสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ตําบล จํานวน 8 อัตรา ในอัตราเดือนละ 7,200 บาท/คน จํานวน 12
 เดือน
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตําบล รองนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตําบล และเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล พ
.ศ. 2554 แก้ไขเพิมเติม ฉบับที 2 พ.ศ.2557 และหนังสือต่าง ๆ ทีเกียว
ข้อง 
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เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 3,627,840 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,370,360 บาท
            -เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและการปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วน
ตําบลประจําปี จํานวน 7 อัตรา ประกอบด้วย 
            (1) ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
            (2) รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล
            (3) หัวหน้าสํานักปลัด
            (4) เจ้าหน้าทีวิเคราะห์นโยบายและแผน
            (5) นักทรัพยากรบุคคล
            (6) นักพัฒนาชุมชน 
            (7) เจ้าพนักงานธุรการ
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2542
           -เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที มท 0809.2
/ว 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 253,080 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานส่วนตําบล
           -เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าคุณวุฒิ
           -เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษเพือการสู้รบ (พสร.) 
           -เพือจ่ายเป็นเงินเพิมสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานัก
งานในพืนทีพิเศษ (สปพ.) เดือนละ 2,500 บาท/เดือน/คน จํานวน 12
 เดือน
           -เพือจ่ายเป็นเงินเพิมอืน ๆ
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2542
           -เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที มท 0809.2
/ว 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 132,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบล
จํานวน 3 ราย ดังนี
            (1) ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล เดือนละ 4,000 บาท
            (2) รองปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล เดือนละ 3,500 บาท
            (3) หัวหน้าสํานักปลัด เดือนละ 3,500 บาท
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2542
           -เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที มท 0809.2
/ว 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 631,800 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจ 
ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ จํานวน  2  อัตรา
           -ตําแหน่งพนักงานจ้างทัวไปจํานวน  2  อัตรา ดังนี
            (1) นักการ
            (2) คนงานทัวไป
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2542
           -เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที มท 0809.2
/ว 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
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เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 240,600 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้าง
           -เพือจ่ายเป็นเงินเพิมสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานัก
งานในพืนทีพิเศษ (สปพ.)  สําหรับพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างทัวไปสังกัดสํานักงานปลัด จํานวน 2,500 บาท/เดือน/คน จํานวน 12
 เดือน
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2542
           -เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที มท 0809.2
/ว 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

งบดําเนินงาน รวม 2,067,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 393,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 189,000 บาท
           (1) เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจําปี) สําหรับพนักงานส่วนตําบลและพนักงาน
จ้าง จํานวน  103,000  บาท
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกําหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
แก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน พ.ศ. 2557
           (2) เพือเป็นค่าใช้จ่ายแก่คณะกรรมการในสอบคัดเลือกพนักงาน
และลูกจ้างของพนักงานส่วนตําบล เช่น ค่าเบียประชุม ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการออกข้อสอบ ฯลฯ  เป็นเงิน 10,000 บาท
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัด
เลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2555
           (3) เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีในการเลือกตัง เป็น
เงิน 76,000 บาท
           -เป็นไปตามหนังสือสังการกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว
 3675 ลงวันที 6 กรกรฎาคม 2561

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 30,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างสังกัดสํานักงานสํานักปลัด อบต. และผู้มี
สิทธิในการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามภารกิจอืนๆ ทีได้รับการอนุมัติ
ให้ปฏิบัติหน้าทีนอกเวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการ   
           -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก
ที มท 0808.2/ว2409 ลงวันที 7 พฤศจิกายน พ.ศ.2559 เรือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 144,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกได้
ตามกฎหมาย
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของ   ข้าราชการส่วนท้องถินพ.ศ. 2548 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับ
ที 3)    พ.ศ. 2559
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 30,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล
สังกัดสํานักปลัด อบต.
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 และแก้ไข
เพิมเติม(ฉบับที 3) พ.ศ. 2549

ค่าใช้สอย รวม 1,204,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
ค่าเช่าอาคารและทีดิน จํานวน 126,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าเช่าอาคารทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบลยา
มู คํานวณตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยการเบิกจ่ายในการบริหาร
งานของส่วนราชการ พ.ศ.2553 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.2/ว1536  ลงวันที 19 มีนาคม 2561 เรืองหลักเกณฑ์และอัตรา
ค่าใช้จ่ายประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่า
ใช้สอย วัสดุ และค่าสาธารณูปโภค
ค่าธรรมเนียมต่างๆ จํานวน 5,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมต่างๆ ทีเกียวข้องกับงานราชการตามที
กฎหมายกําหนด
ค่าประกันภัย จํานวน 30,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายประกันภัยรถยนต์ราชการ ตามมติคณะ
รัฐมนตรี เมือวันที 3 พฤษภาคม 2548 และวัน
ที 21 มิถุนายน 2548 ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
ใช้และบํารุงรักษา     รถยนต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
.2548 และหนังสือที มท 0808.2/ว2633 ลงวัน
ที 14 สิงหาคม 2552 เรืองซักซ้อมความเข้าใจ  เกียวกับการเบิกจ่ายค่าใช้
จ่ายการประกันภัยรถยนต์ราชการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 504,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาให้ผู้รับจ้างทําการอย่างใดอย่างหนึง ซึงมิ
ใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิงก่อสร้างอย่างใด งาน
ผลิตและพิมพ์เอกสาร  งานผลิตสือการประชาสัมพันธ์  ค่าจ้างเหมากรณี
งาน  เร่งด่วน และไม่มีอัตรากําลัง ค่าทําแผ่นป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้าง
เหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสารทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรง
มหรสพ หรือสือประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ค่าติดตังเครืองโทรศัพท์ เครืองรับ
สัญญาณต่าง ๆ ค่าบริการล้างอัด ขยายรูป ค่าบริการกําจัดปลวก ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บปกหนังสือหรือเข้าเล่ม และงานจ้างเหมาบริการอืน ๆ อยู่ใน
ความรับผิดชอบของ อปท.
           -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที 0808.2
/        ว7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 เรืองหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงิน
ค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
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รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 20,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล โดย
จ่ายเป็นค่าอาหาร ค่าเครืองดืม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าใช้จ่ายที
เกียวเนืองในการเลียงรับรองรวมทังค่าบริการด้วย และค่าใช้จ่ายอืน ซึงจํา
เป็นต้องจ่ายทีเกียวกับการรับรองเพือเป็นค่ารับรองในการต้อนรับคณะ
บุคคล ทีมานิเทศงานตรวจงาน หรือเยียมชมซึงรวมถึงเจ้าหน้าทีต้อนรับ
บุคคลหรือคณะบุคคล หรือทัศนศึกษาดูงาน ตังจ่ายไม่เกินร้อยละ 1 ของ
รายได้ปีงบประมาณทีล่วงมาไม่รวมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ เงินกู้ เงินจ่าย
ขาดเงินสะสมและเงินผู้อุทิศให้
           -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 52
     ลงวันที 22 มกราคม 2553 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.4/ว 2381 ลงวันที 28 กรกฎาคม 2548    
           -เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลียงรับรองในการประชุมสภาท้อง
ถิน หรือคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการทีได้รับแต่งตังตาม
กฎหมาย หรือตามหนังสือสังการของกระทรวงมหาดไทย หรือการประชุม
ระหวางองค์กรปกครองส่วนท้องถินกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิน หรือ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินกับรัฐวิสาหกิจหรือเอกชน     
           -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ ว 52
     ลงวันที 22 มกราคม 2553 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท
 0808.4/ว 2381 ลงวันที 28 กรกฎาคม 2548
    
   

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 200,000 บาท
           -เพือใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
อาณาจักร เช่น ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ  ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ เพือเข้า
รับการอบรมหรือสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างหรือ
บุคคลทีได้รับมอบหมาย  
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิม
เติม (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559
ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้และพวงมาลา จํานวน 10,000 บาท
           -เพือเป็นค่าจัดซือพวงมาลัย ช่อดอกไม้  พานพุ่มดอกไม้ พาน
ประดับพุ่มดอกไม้ กระเช้าดอกไม้หรือพวงมาลาทีใช้ในการจัดงาน การจัด
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่าง ๆ 
           -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงการคลัง ที กค 0406.4/ว96 ลงวัน
ที 16 กันยายน 2553 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0407/ว
 1284 ลงวันที 10 พฤศจิกายน 2530 และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายเกียวกับการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิน พ.ศ.2542
 
โครงการ อบต.เคลือนทีพบปะประชาชน จํานวน 10,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในดําเนินโครงการจัดกิจกรรม อบต.เคลือนที
พบปะประชาชน  เช่น ค่าจ้างเหมาในการจัดสถานที ค่ารับรอง ค่าอาหาร
ว่างและเครืองดืม ค่าเอกสารทีเกียวข้อง ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่า
วัสดุ ฯลฯ 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี(2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครังที 1
)ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 73 หน้าที 83
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โครงการจัดการเลือกตังนายกและสมาชิกสภา อบต.ยามู จํานวน 200,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการจัดการเลือกตังนายก 
และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล กรณีตําแหน่งว่างลง และกรณี
หมดวาระ เช่น ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมคณะกรรมการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ที
ใช้ในการเลือกตัง ค่าตอบแทนคณะกรรมการประจําหน่วยเลือกตัง ฯลฯ
           -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 3675
 ลงวันที 6 กรกฎาคม 2561
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี(2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครังที 4
)ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 80 หน้าที 84
โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ จํานวน 20,000 บาท
           -เพือเป็นค่าดําเนินการกิจกรรมและโครงการเฉลิมพระเกียรติการ
ดําเนินหรือสนับสนุนโครงการอันเนืองมาจากพระราชดําริของพระบาท
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช   สมเด็จพระนางเจ้า ฯ พระบรม
ราชินีนาถ  และสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรวรางกูร
  เนืองในวันเฉลิมพระชนมพรรษา และกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาจัดสถาน
ที และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่ง
ขันขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559     
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี(2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครังที 4
)ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 49 หน้าที 80
โครงการพบปะกาแฟยามเช้า จํานวน 19,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพบปะกาแฟยามเช้า
ระหว่างหน่วยงานราชการและประชาชนทัวไปในตําบลยามู เช่น ค่า
รับรอง ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจ้างเหมาจัดสถาน
ที ฯลฯ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี(2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครังที 1
)ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 78 หน้าที 84
โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณให้แก่บุคลากร อบต. จํานวน 15,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมและจรรยาบรรณให้แก่บุคลากร อบต. เช่น ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ ค่าของขวัญ และ
ค่าใช้จ่ายทีเกียวข้อง ฯลฯ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 81 หน้าที 85
โครงการวันท้องถินไทย จํานวน 10,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันท้องถินไทย เพือน้อมรําลึกถึง
พระมหากรุณาธิคุณแห่งพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ทีทรงมี
ต่อการปกครองท้องถิน  เช่น ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม ค่าจ้าง
เหมาในการจัดทําป้ายประชาสัมพันธ์เกียวกับภารกิจ อบต. ฯลฯ 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 77 หน้าที 84   
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โครงการสร้างจิตสํานึกในการปฏิบัติงานโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล จํานวน 5,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายดําเนินโครงการสร้างจิตสํานึกการปฏิบัติงานให้
โปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ ฯลฯ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 82 หน้าที 85
โครงการเสริมสร้างความรู้เกียวกับประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน

จํานวน 10,000 บาท

           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการจัดกิจกรรมตามโครงการ
เสริมสร้างความรู้เกียวกับประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของเยาวชน
และประชาชนทัวไป เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม ค่าวัสดุ ทีใช้ในการอบรม ฯลฯ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 79 หน้าที 84

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป ให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน หรือค่าจ้างเหมา
แรงงานบุคคลภายนอก ฯลฯ
          -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 752 ลงวันที 6 สิงหาคม 2556

ค่าวัสดุ รวม 190,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานทีใช้ในการปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทีเป็นวัสดุคงทน และวัสดุสินเปลือง  เช่น เก้าอี
พลาสติก เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษขนาดเล็ก  เครืองเย็บ
กระดาษ ลวดเย็บกระดาษ  นาฬิกาตังหรือแขวน  พระบรมรูปจําลอง พระ
บรมฉายาลักษณ์ ภาพเขียน แผนที แผ่นป้ายชือสํานักงาน หรือหน่วย
งาน แผงปิดประกาศ หรือแผ่นป้ายต่าง ๆ มู่ลีปรับแสง(ต่อผืน)  พรม (ต่อ
ผืน) กระดาษ สิงพิมพ์ทีได้จากการจ้างหรือพิมพ์ ซองใช้บรรจุหีบห่อ นํา
หมึกปรินท์ ตลับผงหมึก ลวดเย็บกระดาษ กาว นํายาลบคําผิด เทป
กาว กระเป๋า ตะแกรงวางเอกสาร แฟ้ม สมุดประวัติข้า
ราชการ ปากกา  ดินสอ ธงชาติ  เสาประดับธง สิงพิมพ์ทีได้จากการซือ
หรือจ้างพิมพ์ นําดืมสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  
           -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561
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วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 30,000 บาท
           -เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพือใช้ในสํานักงานองค์การ
บริหารส่วนตําบลทีเป็นวัสดุคงทนและวัสดุสินเปลือง  เช่น หลอด
ไฟฟ้า สายไฟฟ้า เสาอากาศสําหรับวิทยุ  เครืองรับโทรทัศน์ จานรับ
สัญญาณดาวเทียมไมค์ประชุม ชุดจ่ายไฟและควบคุมชุดประชุม  ปลัก
ไฟฟ้า ลําโพงไมโครโฟน โคมไฟ ฟิวส์ สวิตส์ไฟฟ้า ขาหลอดฟลูออเรส
เซนต์ เบรกเกอร์ เครืองรับโทรทัศน์ จานรับดาวเทียม ฯลฯ 
             -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 10,000 บาท
           -เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุงานบ้านงานครัว ทีใช้ในกิจการของ
องค์การบริหารส่วนตําบล ทีเป็นวัสดุคงทนและวัสดุสินเปลือง เช่น แปรงถู
พืน ไม้ถูพืน ไม้กวาด สบู่ ผงซักฟอก  นํายาล้างจาน นํายาทําความสะอาด
ห้องนํา นํายาดับกลืน  หม้อ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบ
รูป มีด ถัง ถาด แก้วนํา จานรอง ถ้วยชาม ช้อนส้อม ถังแก้ส เตา  ผ้าปู
โต๊ะ ฯลฯ
             -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561
   

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 20,000 บาท
           -เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่งทีเป็นวัสดุคงทนและ
วัสดุสินเปลืองและวัสดุอุปกรณ์ประกอบอะไหล่ เช่น ยางรถยนต์ นํามัน
เบรค แม่แรง สัญญาณไฟกระพริบ แบตเตอรี กรวยจราจร คีมล๊อค น๊อต
และสกรู ฟิล์มกรองแสง เบาะรถยนต์ เครืองยนต์ (อะไหล่) หม้อนํา ไฟ
หน้า ไฟเบรก กระจกมองข้างรถยนต์ กันชนรถยนต์ เข็มขัดนิรภัย ฯลฯ 
             -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561
   

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 10,000 บาท
           -เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุเชือเพลิงและหล่อลืนใช้ในงานราชการของ
องค์การบริหารส่วนตําบล เช่น  เช่น นํามันดีเซล, นํามันเบนซิน, นํามัน
เครือง แก้สหุงต้ม นํามันก๊าด นํามันจารบี ถ่าน ฯลฯ 
             -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 50,000 บาท
           -เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น แถบบันทึกเสียง
หรือภาพ  พู่กัน สี รูปสีหรือขาวดําทีได้จากการล้าง อัดขยาย เลนส์
ซูม แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนต์,วีดีโอเทป,แผ่นซีดี) เมมโมรีการ์
ด ภาพถ่ายดาวเทียม กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฯลฯ
             -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 40,000 บาท
           -เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์
หรือแถบพิมพ์สําหรับเครืองคอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขรหรือแป้น
พิมพ์ ตลับผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนือง สายเค
เบิล เมาส์ ฯลฯ  
             -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561
   

ค่าสาธารณูปโภค รวม 280,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 150,000 บาท
           -เพือเป็นค่าไฟฟ้าสําหรับทีทําการองค์การบริหารส่วนตําบล และ
สถานทีอืนทีอยู่ในความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล 

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 5,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่านําประปาทีทําการสํานักงาน อบต และสถานทีทีอยู่
ในความรับผิดชอบของ อบต.

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 90,000 บาท
           -เพือเป็นค่าโทรศัพท์ทุกระบบทีใช้ในการติดต่อราชการของ
องค์การบริหารส่วนตําบล เช่น ค่าบริการโทรศัพท์สํานักงาน โทรศัพท์
เคลือนทีในการติดต่อราชการ ฯลฯ  

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท
           -เพือเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่า
ตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาค
รัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 30,000 บาท
           -เพือเป็นค่าโทรสาร  ค่าสือสารผ่านดาวเทียม ค่าใช้จ่ายเกียวกับ
การใช้ระบบอินเทอร์เน็ต รวมถึงอินเทอร์เน็ตการ์ด และค่าสือสารอืน ๆ
 เช่น ค่าเคเบิลทีวี ค่าเช่าช่องสัญญาณดาวเทียม ค่าบริการพืนทีเว็บไซต์ ค่า
จดทะเบียนโดเมนเนมรายเดือน และบริการต่าง ๆ ทีเกิดขึนเกียวกับการใช้
บริการ 
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งบลงทุน รวม 128,790 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 128,790 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
ค่าจัดซือเก้าอีสํานักงาน จํานวน 7,800 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเก้าอีทํางาน จํานวน 3 ตัว ๆ ละ 2,600
  บาท ขนาด 520x620x890-1010 มม. ซึงมีรายละเอียดดังนี
             -เก้าอีเท่าแขนมีพนักพิง บุนวมหนังเทียม
             -ขาพลาสติก 5 แฉก รับนําหนักได้ดี
             -ปรับระดับสูงตําได้ ด้วยระบบไฮโดรลิค
             -มีก้อนโยก สามารถปรับระดับความเอนของพนักพิงได้
           -จัดซือราคาตามท้องตลาดเนืองจากไม่มีในมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
           -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทยที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24 มกราคม 2561
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี(2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครังที 4
)(แบบ ผ.08) ลําดับที 8 หน้าที 130 

ค่าจัดซือเครืองปรับอากาศชนิดแขวน (มีระบบฟอกอากาศ) จํานวน 32,400 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือเครืองปรับอากาศชนิดแขวน (มีระบบฟอก
อากาศ) โดยมีคุณลักษณะประกอบด้วย ขนาดไม่ตํากว่า 24,000 บีที
ยู ราคารวมค่าติดตัง ต้องได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม และฉลากประหยัดไฟเบอร์ 5  เป็นเครืองปรับอากาศที
ประกอบสําเร็จรูปทังชุด ทังหน่วยส่งความเย็นและหน่วยระบายความร้อน
จากโรงงานเดียวกัน
แผ่นฟอกอากาศตะแกรงไฟฟ้า หรือเครืองผลิตประจุไฟฟ้า สามารถดักจับ
อนุภาค ฝุ่นละอองและอุปกรณ์สามารถทําความสะอาดได้ มีความหน่วง
เวลาการทํางานของคอมเพรสเซอร์ 
           -เป็นไปตามมาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบประมาณ ประจําปี 2561
           -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) (ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) (แบบ ผ.08) ลําดับที 9 หน้าที 130
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ค่าจัดซือเครืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ ชนิด LED ขาวดํา จํานวน 2,600 บาท
           -เพือเป็นค่าจัดซือเครืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ ชนิด LED ขาวดํา
คุณลักษณะพืนฐานตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2561 ณวันที 23 พฤษภาคม 2561 ดังนี
           -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 600x600 dpi
           -มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)
           -มีหน่วยความจํา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB
           -มีช่องเชือมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จํานวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
           -มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า 150 แผ่น
           -สามารถใช้ได้กับ A4, Letter,Legal, และ Custom
           -เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืนฐานครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ประจําปี พ.ศ.2561 ณ วันที 23 พฤษภาคม 2561
           -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) (ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) (แบบ ผ.08) ลําดับที 10 หน้าที 130

 
ค่าจัดซือตู้เก็บเอกสารบานเลือนกระจกทรงสูงขนาด 3 ฟุต จํานวน 9,600 บาท
           -เพือเป็นค่าจัดซือตู้เก็บเอกสารบานเลือนกระจกทรงสูงขนาด 3
 ฟุต จํานวน 2 ใบ ๆ ละ 4,800  บาท ขนาดกว้าง 915 ลึก 457
 สูง 1,830 มม. มีรายละเอียดดังนี
             -บานเลือนกระจกใส 2 บาน
             -มีกุญแจล๊อค 1 ตําแหน่ง
             -ชันวางของ 3 แผ่น สามารถปรับระดับสูงตําได้
             -จัดซือราคาตามท้องตลาดเนืองจากไม่มีในมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ประจําปี 2561
           -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) (ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) (แบบ ผ.08) ลําดับที 11 หน้าที 130
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ค่าจัดซือโต๊ะสํานักงาน ระดับ 6 จํานวน 17,700 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะสํานักงานระดับ 6  จํานวน 3 ตัว ๆ
 ละ 5,900 บาท ขนาด กว้าง 1,534 ลึก 773 สูง 750 มม. มีรายละเอียด
ดังนี
             -มีลินชัก จํานวน 7 ลินชัก พร้อมกุญแจล๊อค 3 ตําแหน่ง
             -มีทีวางเท้า
             -ขาโต๊ะสามารถปรับระดับได้
           -จัดซือราคาตามท้องตลาด เนืองจากไม่มีราคามาตรฐานครุภัณฑ์
ปี 2561
           -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) (ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) (แบบ ผ.08) ลําดับท1ี2 หน้าที 130

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
ค่าจัดซือกล้องถ่ายภาพระบบดิจิตอล จํานวน 58,690 บาท
           -เพือเป็นค่าจัดซือกล้องถ่ายภาพระบบดิจิตอล EOS 80D มีช่อง
มองภาพอัจฉริยะครอบคลุุมพืนทีในภาพ 100% พร้อมระบบออโต้
โฟกัส 45 จุุด cross-type ทังหมด ออโต้โฟกัสแบบ cross-type ได้ 27
 จุดแม้ทีขนาดรูรับแสง f/8 ถ่ายภาพต่อเนืองได้สูงสุด 7 ภาพต่อวินาทีได้
อย่างรวดเร็วและเงียบยิงขึน ถ่ายวิดีโอ Full HD 60p มีระบบออโต้
โฟกัส Dual Pixel CMOS AF ช่วยในการเปลียนระยะโฟกัสจากด้าน
หน้าไปยังฉากหลังของภาพได้อย่างรวดเร็วและง่ายดายแค่แตะบนหน้าจอ
แอลซีดี ใช้งานร่วมกับเลนส์ EF ได้หลากหลาย มี WiFi และ NFC ในตัว
กล้องจึงเชือมต่ออุปกรณ์มือถือ สังการถ่ายภาพ และควบคุมการซูม
จากระยะไกลได้ถึง 15 ระดับ ผ่านแอปพลิเค
ชัน Canon Camera Connect  เซนเซอร์ APS-C CMOS ความ
ละเอียด 24.2 ล้านพิกเซล ชิปประมวลผลระดับ DIGIC 6
ISO ขยายได้ถึง ISO 25600  ระบบออโต้โฟกัส 45
 จุด แบบ cross type ทุกจุด  เพิมระบบออโตโฟกัสแบบ
พิเศษ Dual Pixel CMOS AF
           -จัดซือตามราคาท้องตลาดเนืองจากไม่มีในมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ปี 2561
           -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) (ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) (แบบ ผ.08) ลําดับที 13 หน้าที 130

งบรายจ่ายอืน รวม 15,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 15,000 บาท
รายจ่ายอืน
ค่าสํารวจความพึงพอใจ จํานวน 15,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าจ้างสํารวจความพึงพอใจในการให้บริการ
สาธารณะของเขตองค์การบริหารส่วนตําบล
           -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที มท 0808.2
/ว 7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 เรืองหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
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งบเงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 15,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
โครงการจัดงานวันสําคัญสถาบันพระมหากษัตริย์ และงานวันสําคัญทาง
ศาสนาอําเภอยะหริง

จํานวน 15,000 บาท

           -เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ทีว่าการอําเภอยะหริงโครงการจัดงาน
วันสําคัญสถาบันพระมหากษัตริย์ และงานวันสําคัญทางศาสนาอําเภอยะ
หริง ตามหนังสืออําเภอยะหริง ที ปน 0518/ว 1871 ลงวันที 8
 พฤษภาคม 2561
           -ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที
สุด       ที มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน  2559 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1791 ลงวันที 3
 เมษายน 2560
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คนและสังคมให้มีคุณภาพ (แบบ ผ 02) ลําดับที 3 หน้าที 115

งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 25,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 25,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 25,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการจัดทําเวทีประชาคม จํานวน 25,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในส่งเสริมจัดอบรมให้ความรู้เกียวกับการมี
ส่วนร่วมในการจัดทําแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบล การสนับ
สนุนการจัดทําแผนชุมชน และกิจกรรมการจัดเวทีประชาคมเพือการวาง
แผนพัฒนาท้องถิน การพัฒนาผู้นําชุมชน สร้างองค์กรเครือข่าย
ชุมชน การขับเคลือนแผนชุมชนแบบบูรณาการเพือนําข้อมูลมาจัดทําแผน
พัฒนาท้องถิน โดยเบิกเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าจัดทําเอกสาร ฯลฯ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0891.4/ว 856 ลงวันที 12
 มีนาคม 2553
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) (ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 85 หน้าที 85

งานบริหารงานคลัง รวม 2,724,172 บาท
งบบุคลากร รวม 2,159,972 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,159,972 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 1,414,860 บาท
           -เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําปีให้แก่
พนักงานส่วนตําบลสังกัดกองคลัง จํานวน 4 ตําแหน่ง ดังนี
               (1) ผู้อํานวยการกองคลัง
               (2) เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
               (3) เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
               (4) เจ้าพนักงานพัสดุ
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน     พ.ศ.2542
           -เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที มท 0809.2
/ว 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
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เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 120,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานส่วนตําบล
           -เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าคุณวุฒิ
           -เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษเพือการสู้รบ (พสร.) 
           -เพือจ่ายเป็นเงินเพิมสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานัก
งานในพืนทีพิเศษ (สปพ.) เดือนละ 2,500 บาท/เดือน/คน จํานวน 12
 เดือน
           -เพือจ่ายเป็นเงินเพิมอืน ๆ
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2542
           -เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที มท 0809.2
/ว 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบล
จํานวน 1 ราย ได้แก่ ผอ.กองคลัง เดือนละ 3,500 บาท
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2542
           -เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที มท 0809.2
/ว 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 470,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ กองคลัง จํานวน  3  อัตรา
               (1) ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
               (2) ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ
               (3) ตําแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน   พ.ศ.2542
           -เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที มท 0809.2
/  ว 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน   
  

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 113,112 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานส่วน
ตําบล
           -เพือจ่ายเป็นเงินเพิมสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานัก
งานในพืนทีพิเศษ (สปพ.) เดือนละ 2,500 บาท/เดือน/คน สําหรับ
พนักงานตามภารกิจกองคลัง
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน    พ.ศ.2542
           -เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที มท 0809.2
/  ว 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
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งบดําเนินงาน รวม 564,200 บาท
ค่าตอบแทน รวม 144,200 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 78,200 บาท
           (1) เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์การบริหารส่วนตําบลเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนสําหรับพนักงานส่วน
ตําบลและพนักงานจ้างตามภารกิจเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจําปี )     เป็นเงิน 58,200 บาท
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
แก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2557
           (2) เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการซือหรือจ้าง
บุคคลดําเนินการ งานจ้างทีปรึกษาบุคคลหรือคณะกรรมการดําเนินงาน
จ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง   เป็นเงิน 20,000 บาท
           -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 3652
    ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2553 และหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที
สุด        ที กค. 0402.5/ว 156 ลงวันที 19 กันยายน 2560 
   

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 20,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างสังกัดกองคลัง และผู้มีสิทธิในการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการตามภารกิจอืน ๆ ทีได้รับการอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที
นอกเวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการ   
           -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก
ที มท 0808.2/ว2409 ลงวันที 7 พฤศจิกายน พ.ศ.2559 เรือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกได้
ตามกฎหมาย
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้าน
ของ       ข้าราชการส่วนท้องถินพ.ศ. 2548 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับ
ที3)            พ.ศ. 2559

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 10,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล
สังกัดกองคลัง
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 และแก้ไข
เพิมเติม(ฉบับที 3) พ.ศ. 2549
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ค่าใช้สอย รวม 380,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาให้ผู้รับจ้างทําการอย่างใดอย่างหนึง ซึงมิ
ใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิงก่อสร้างอย่างใด งาน
ผลิตและพิมพ์เอกสาร  งานผลิตสือการประชาสัมพันธ์  ค่าจ้างเหมากรณี
งาน  เร่งด่วน และไม่มีอัตรากําลัง ค่าทําแผ่นป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าจ้าง
เหมาโฆษณาและเผยแพร่ข่าวสารทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรง
มหรสพ หรือสือประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ ค่าติดตังเครืองโทรศัพท์ เครืองรับ
สัญญาณต่าง ๆ       ค่าบริการล้างอัด ขยายรูป ค่าบริการกําจัดปลวก ค่า
ถ่ายเอกสาร ค่าเย็บปกหนังสือหรือเข้าเล่ม และงานจ้างเหมาบริการอืน ๆ
 อยู่ในความรับผิดชอบของ อปท.
           -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที มท 0808.2
/ ว7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 เรืองหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 150,000 บาท
           -เพือใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
อาณาจักร เช่น ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าเช่าทีพัก ค่าบริการจอด
รถ  ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าลงทะเบียนต่าง ๆ เพือเข้า
รับการอบรมหรือสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างหรือ
บุคคลทีได้รับมอบหมาย  
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และแก้ไขเพ่ิม
เติม (ฉบับที 3) พ.ศ. 2559 
โครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 100,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายทีเกียวข้องในการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน เช่น ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมเพือพัฒนาองค์ความรู้เกียวกับ
การปฏิบัติงานของ อบต.ให้แก่ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ข้าราชการ และ
พนักงานขององ อบต.ในการจัดทําแผนทีภาษี ค่าจ้างเหมาคนงาน ค่าคัด
ลอกเอกสารทีเกียวข้อง ฯลฯ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยแผนทีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2550 และ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 72 หน้าที 83
โครงการออกหน่วยบริการรับชําระภาษีเคลือนที จํานวน 10,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการออกหน่วย
บริการรับชําระภาษีเคลือนที เป็นการกระตุ้นให้ประชาชนได้ชําระภาษีได้
ตรงเวลา และไม่มีลูกหนีค้างจ่ายในแต่ละปี
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติมถึงฉบับที 6 (พ.ศ.2556
) มาตรา 74     
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 86 หน้าที 85
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป ให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน หรือค่าจ้างเหมา
แรงงานบุคคลภายนอก
           -เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ ว 1752 ลงวันที  6 สิงหาคม 2556 

ค่าวัสดุ รวม 35,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานทีใช้ในการปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทีเป็นวัสดุคงทน และวัสดุสินเปลือง  เช่น เก้าอี
พลาสติก เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษขนาดเล็ก  เครืองเย็บ
กระดาษ ลวดเย็บกระดาษ  นาฬิกาตังหรือแขวน  พระบรมรูปจําลอง พระ
บรมฉายาลักษณ์ ภาพเขียน แผนที แผ่นป้ายชือสํานักงาน หรือหน่วย
งาน แผงปิดประกาศ หรือแผ่นป้ายต่าง ๆ มู่ลีปรับแสง(ต่อผืน)  พรม (ต่อ
ผืน) กระดาษ    สิงพิมพ์ทีได้จากการจ้างหรือพิมพ์ ซองใช้บรรจุหีบห่อ นํา
หมึกปรินท์ ตลับผงหมึก ลวดเย็บกระดาษ กาว นํายาลบคําผิด เทป
กาว กระเป๋า ตะแกรงวางเอกสาร แฟ้ม สมุดประวัติข้า
ราชการ ปากกา  ดินสอ ธงชาติ  เสาประดับธง สิงพิมพ์ทีได้จากการซือ
หรือจ้างพิมพ์ นําดืมสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  
          -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561

   
วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 15,000 บาท
           -เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
มูล เทปบันทึกข้อมูล อุปกรณ์บันทึกข้อมูล  เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์สําหรับเครืองคอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขรหรือแป้นพิมพ์ ตลับ
ผงหมึกสําหรับเครืองพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดาษต่อเนือง สายเค
เบิล เมาส์ ฯลฯ  
           -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561 
   

ค่าสาธารณูปโภค รวม 5,000 บาท
ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 5,000 บาท
           -เพือเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ค่าเช่า
ตู้ไปรษณีย์ ค่าธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาค
รัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)  
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารทัวไปเกียวกับการรักษาความสงบภายใน รวม 240,400 บาท
งบดําเนินงาน รวม 240,400 บาท
ค่าใช้สอย รวม 240,400 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
ค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัย จํานวน 230,400 บาท
           -เพือเป็นค่าจ้างเหมาบริการรักษาความปลอดภัยสํานักงาน
องค์การบริหารส่วนตําบลและสถานทีราชการทีอยู่ในความดูแลของ
องค์การบริหารส่วนตําบล 
           -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536
     ลงวันที 19 มีนาคม 2561 เรืองหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่าย
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจําปีในลักษณะค่าใช้
สอย วัสดุ และค่า       สาธารณูปโภค และหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วน
มาก ที มท 0808.2/     ว 7120  ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 เรืองหลัก
เกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการปกป้องสถาบัน จํานวน 10,000 บาท
            -เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการปกป้องสถาบัน และกิจกรรม
ต่าง ๆ ทีดํารงไว้ซึงสถาบันของชาติ รวมถึงกิจกรรมการส่งเสริมการสร้าง
ความปรองดองและสมานฉันท์ของคนในชาติ เช่น ค่าวิทยากร ค่า
รับรอง ค่าวัสดุอุปกรณ์ทีเกียวข้องกับกิจกรรม
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถินสีปี (2561-2564) (ฉบับปรับ
ปรุง ครังที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมความมันคงและเสริมสร้าง
สันติสุข ลําดับที 194 หน้าที 112

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 370,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 370,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 100,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 100,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เป็นค่าการชดเชยการงานหรือเวลาทีเสียไปเพือ
สนับสนุนการปฏิบัติหน้าทีในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
. 2560
          

ค่าใช้สอย รวม 270,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการซักซ้อมแผนปฏิบัติการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตําบล จํานวน 10,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมซักซ้อมแผนปฏิบัติการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตําบล เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุอุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียว
ข้อง
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) (ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4)ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมการรักษาความมันคงและเสริมสร้าง
สันติสุข ลําดับที 185 หน้าที 111
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โครงการฝึกอบรมและทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จํานวน 200,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) สมาชิกใหม่ และฝึกทบทวนสมาชิกเดิม เช่น ค่า
ตอบแทนวิทยากร ค่าอาหารและเครืองดืม ค่าวัสดุแต่งกาย ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ รวมทังค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้องกับโครงการ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที มท 0808.2
/ว 3795 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2552 เรือง การตังงบประมาณและการ
เบิกค่าใช้จ่ายค่าตอบแทนและค่าวัสดุเครืองแต่งงกายของอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร)
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมการรักษาความมันคงและเสริมสร้าง
สันติสุข ลําดับที 187 หน้าที 111
โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน จํานวน 50,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลสําคัญๆ เช่น เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ เป็น
ต้น รวมถึงมาตรการในการรักษาความปลอดภัยนักท่องเทียวในช่วงปี
ใหม่  ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ เช่น ค่าป้ายประชา
สัมพันธ์ เอกสารแผ่นพับและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง
           -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0845.5/ว 1634 ลงวันที 22 กันยายน 2557 และหนังสือกรม
ส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.4/ว 661 ลงวันที 9
 มีนาคม 2561
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมการรักษาความมันคงและเสริมสร้าง
สันติสุข ลําดับที 189 หน้าที 112
โครงการให้ความรู้การป้องกันไฟป่าแก่ประชาชนทัวไป จํานวน 10,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการรณรงค์และให้ความรู้ การจัดการ
ปัญหาไฟป่าและหมอกควัน เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์การรณรงค์ ค่า
วิทยากร ค่าอาหารและเครืองดืมในการจัดอบรมให้ความรู้  และประชา
สัมพันธ์ถึงโทษของมลพิษหมอกควันและไฟป่าทีมีผลต่อสุขภาพอนามัย
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0891.4/ว 2360 ลง
วันที 2 พฤศจิกายน 2558
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาส่งเสริมการรักษาความมันคงและเสริมสร้าง
สันติสุข ลําดับที 186 หน้าที 111
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แผนงานการศึกษา
งานศึกษาไม่กําหนดระดับ รวม 65,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 65,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 65,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ จํานวน 20,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
ประจําปี 2562 เช่น ค่าดําเนินการจัดกิจกรรมด้านวิชาการ  ด้าน
นันทนาการ ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าของรางวัล ฯลฯ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คนและสังคมให้มีคุณภาพลําดับที 20 หน้าที 73
โครงการจ้างนักเรียน นักศึกษาทํางานในช่วงปิดภาคเรียน หรือวันหยุด
ราชการ

จํานวน 45,000 บาท

           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างนักเรียน นักศึกษาทํางานในช่วงปิด
ภาคเรียน หรือวันหยุดราชการเพือป้องกันและแก้ไขปัญหาทางสังคม
           -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 08914/ว 569 ลงวันที 14 มีนาคม 2551
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) (ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 23
 หน้าที 74

แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 255,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 170,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการตรวจสุขภาพเคลือนที จํานวน 20,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการตรวจสุขภาพเคลือน
ทีตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้านสาธารณสุข จํานวน 4 หมู่
บ้าน เพือพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขในการเพิมพูนความรู้ ความ
สามารถ ทักษะของประชาชน เป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการฝึก
อบรม การณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามหนังสือสังการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุดที มท 0810.5/ ว 1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560 และ
หนังสือ ที มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-2564 (ฉบับปรับ
ปรุง ครังที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับ
ที 31 หน้าที 76 
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โครงการป้องกันและควบคุมไข้เลือดออก จํานวน 10,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในกิจกรรมป้องกันและควบคุมไข้เลือดออกใน
ชุมชน เช่น การรณรงค์ การประชาสัมพันธ์ และค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
ให้กับแกนนํา อสม. ตัวแทน เยาวชน เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ ฯลฯ 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 28 หน้าที 75
โครงการรณรงค์ป้องกันโรคเอดส์ จํานวน 10,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมให้ความรู้ตามโครงการ
รณรงค์ป้องกันโรคเอดส์ให้กับกลุ่มวัยรุ่นและประชาชนทัวไป  เช่น  ค่า
ตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ฯลฯ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คนและสังคมให้มีคุณภาพลําดับที 27 หน้าที 75
โครงการรณรงค์และแก้ไขปัญหายาเสพติด จํานวน 40,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการรณรงค์และแก้ไข
ปัญหายาเสพติดตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้านสาธารณ
สุข จํานวน 4 หมู่บ้าน เพือพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขในการเพิมพูน
ความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน เป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการฝึก
อบรม การณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามหนังสือสังการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุดที มท 0810.5/ ว 1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560  และ
หนังสือ ที มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี พ.ศ 2561-2564 (ฉบับปรับ
ปรุง ครังที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับ
ที 32 หน้าที 76 
โครงการส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพแม่และเด็ก จํานวน 20,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการดําเนินการโครงการส่งเสริมโภชนาการ
และสุขภาพแม่และเด็กตามแนวทางโครงการพระราชดําริด้านสาธารณ
สุข จํานวน 4 หมู่บ้าน เพือพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขในการเพิมพูน
ความรู้ ความสามารถ ทักษะของประชาชน เป็นค่าใช้จ่ายสําหรับการฝึก
อบรม การณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามหนังสือสังการกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุดที มท 0810.5/ ว 1745 ลงวันที 31 สิงหาคม 2560 และ
หนังสือ ที มท 0810.5/ว 2072 ลงวันที 5 กรกฎาคม 2561
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี พ.ศ.2561-2564 (ฉบับปรับ
ปรุง ครังที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับ
ที 30 หน้าที 76 
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โครงการส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค จํานวน 20,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการส่งเสริมสุขภาพและ
ป้องกันโรคให้ประชาชนได้ตระหนักถึงการดูแลสุขภาพและป้องกันโรค
ใกล้ตัวทีติดต่อและไม่ติดต่อ  เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ ค่า
อาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ฯลฯ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 25 หน้าที 75
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า จํานวน 30,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า ตามพระปณิธานของศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกยาเธอ เจ้าฟ้า
จุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี  เช่น ค่าวิทยากร ค่าวัคซีนทีใช้ในการ
ฉีดสัตว์เลียง ค่าอาหารผู้เข้าอบรม ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียว
ข้อง ฯลฯ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0810.5/ว 0120 ลงวันที 12
 มกราคม 2560
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 29
 หน้าที 75 

ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 20,000 บาท
           -เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุวิทยาศาสตร์ทีเป็นวัสดุคงทนและสิน
เปลือง เช่น สําลี และผ้าพันแผล  เวชภัณฑ์ แอลกอฮอล์ เคมีภัณฑ์ ถุง
มือ นํายาต่างๆ ฯลฯ
           -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561
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งบลงทุน รวม 85,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 85,000 บาท
ครุภัณฑ์การเกษตร
ค่าจัดซือเครืองพ่นฝอยละอองละเอียด จํานวน 85,000 บาท
           -เพือเป็นค่าดําเนินการจัดซือเครืองพ่นฝอยละออง
ละเอียด จํานวน 1 เครือง คุณลักษณะดังนี
               (1) เป็นเครืองพ่นสารเคมีระบบฝอยละอองละเอียด ULV 
               (2) ระบบรองหลังแบบเบาะอากาศ
               (3) ระบบปัมลมด้วยโรตารีทีปลอดภัยจากการดูแลรักษาพร้อม
ไส้กรองอากาศแบบแห้งขนาดใหญ่
               (4) ระบบควบคุมการปล่อยนํายาทีออกแบบตามหลัก
สรีรศาสตร์พร้อมไกเปิด-ปิด
           -จัดซือตามราคาท้องตลาดเนืองจากไม่มีในมาตรฐาน
ครุภัณฑ์ ปี 2561
           -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) (ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) (แบบ ผ.08) ลําดับที 16 หน้าที 130 

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 280,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 280,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 280,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการ อบต.ห่วงใยใส่ใจผู้พิการและด้อยโอกาส จํานวน 20,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมตามโครงการ อบต.ห่วงใยใส่
ใจผู้พิการและด้อยโอกาส และพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ป่วยด้อยโอกาสและ
ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยและผู้ไร้ทีพึง 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วย
เหลือประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
.2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 2145 ลงวันที 11 ตุลาคม 2560 หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.7/ว 6768 ลงวันที 29
 พฤศจิกายน 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0810.6/ว 24 ลงวันที 4 มกราคม 2561
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 33
 หน้าที 77
โครงการครอบครัวอบอุ่น ชุมชนปลอดภัยห่างไกลยาเสพติด จํานวน 50,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการครอบครัว
อบอุ่น ชุมชนห่างไกลยาเสพติด เพือเสริมสร้างสัมพันธภาพทีดี ความ
รัก ความเข้าใจระหว่างสมาชิกในครอบครัว เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่า
วัสดุ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ฯลฯ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 44
 หน้าที 79
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โครงการจัดตังและส่งเสริมศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน จํานวน 20,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมด้านการพัฒนาครอบครัวแก่
ประชาชน เสริมสร้างสัมพันธภาพทีดีระหว่างสมาชิกในครอบครัว เช่น ค่า
ตอบแทนวิทยากรในการอบรมให้ความรู้ ค่าวัสดุ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง
และเครืองดืม ฯลฯ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 39 หน้าที 78

โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและผู้พิการ จํานวน 10,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมและสนับสนุนการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและผู้พิการทังด้านร่างกายและจิตใจ เช่น ค่า
ตอบแทนวิทยากรให้ความรู้ ค่าวัสดุ ค่าอาหาร  อาหารว่างและเครือง
ดืม ฯลฯ 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วยเหลือประชาชนตาม
อํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2560  หนังสือกรมส่ง
เสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 2145 ลงวันที 11
 ตุลาคม 2560 หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.7/ว
 6768 ลงวันที 29 พฤศจิกายน 2560 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0810.6/ว 24 ลงวันที 4 มกราคม 
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 40 หน้าที 78
โครงการพัฒนาศักยภาพสตรี จํานวน 30,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการจัดกิจกรรมด้านการพัฒนา
สตรีและครอบครัว เสริมสร้างความเข้มแข็งบทบาทสตรี ส่งเสริมภาวะผู้นํา
สตรี
 เช่น ค่าวิทยากร ค่าวัสดุ ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้องกับการ
ฝึกอบรม
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 42 หน้าที 78
โครงการส่งเสริมสถาบันครอบครัว จํานวน 50,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันครอบครัว ในการให้
ความรู้ แนวคิด ในการดูแลสมาชิกในครอบครัวให้มีความอบอุ่น ความ
รัก ความเข้าใจระหว่างวัย และการดูแลผู้สูงอายุในครอบครัว เช่น ค่าตอบ
แทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่าย
อืน ๆ ทีเกียวข้อง
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 41 หน้าที 78
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โครงการสภาเด็กและเยาวชนอาสาทําดีเพือพัฒนาสังคม จํานวน 50,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายของสภาเด็กและเยาวชนตําบลยามูในการจัด
กิจกรรมต่าง ๆ เพือพัฒนาสังคม ทังในและนอกสถานที 
เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ ค่าอาหาร ฯลฯ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 34
 หน้าที 77
โครงการอบรมเยาวชนภาคฤดูร้อน จํานวน 50,000 บาท
           -เพือเป็นค่าดําเนินการโครงการอบรมเยาวชนภาคฤดูร้อน ใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ป้องกันการไปยุ่งเกียวกับยาเสพติด เช่น ค่าตอบ
แทนวิยากร ค่าอหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าช่าสถานที ค่าวัสดุ
อุปกรณ์และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวโครงการ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 38
 หน้าที 78

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 1,383,640 บาท
งบบุคลากร รวม 1,011,640 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,011,640 บาท
เงินเดือนพนักงาน จํานวน 712,200 บาท
           -เพือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานส่วน
ตําบล  จํานวน 2 อัตรา ได้แก่
               (1) นักบริหารงานช่าง  
               (2) นายช่างโยธา
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2542
           -หนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2/ว138 ลง
วันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินเพิมต่าง ๆ ของพนักงาน จํานวน 66,480 บาท
           - เพือจ่ายเป็นค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานส่วนตําบล
           - เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าคุณวุฒิ
           - เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษเพือการสู้รบ(พ.ส.ร.) 
           - เพือจ่ายเป็นเงินสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานในเขตพืนที
พิเศษ (สปพ.)เดือนละ 2,500 บาท/เดือน/คน จํานวน 12 เดือน
           - เพือจ่ายเป็นเงินเพิมอืน ๆ 
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคส่วนท้อง
ถิน พ.ศ2542
           - หนังสือสํานักงาน กจ.กท. และ ก.อบต. ที มท 0809.2/ว138
 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรือง ซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้
จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
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เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าเงินประจําตําแหน่งของพนักงานส่วนตําบล
จํานวน 1 ราย ได้แก่ ผู้อํานวยการกองช่าง
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคส่วนท้อง
ถิน พ.ศ2542
           -หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 147,360 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนและเงินปรับปรุงค่าตอบแทนของ
พนักงานจ้างตามภารกิจ จํานวน 1 อัตรา 
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2542 
           -หนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที มท 0809.2/ว 138 ลง
วันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 43,600 บาท
           -เพือเป็นค่าเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวของพนักงานจ้าง
           -เพือจ่ายเป็นเงินเพิมพิเศษสําหรับการสู้รบ (พสร.)
           -เพือจ่ายเป็นเงินเพิมสวัสดิการสําหรับผู้ปฏิบัติงานประจําสํานัก
งานในพืนทีพิเศษ (สปพ.) เดือนละ 2,500 บาท สําหรับพนักงานจ้าง
สังกัดกองช่าง 1อัตรา
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2542
           -เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน กจ.กท.และ ก.อบต.ที มท 0809.2
/ว 138 ลงวันที 30 ธันวาคม 2558 เรืองซักซ้อมแนวทางการคํานวณ
ภาระค่าใช้จ่ายด้านการบริหารงานบุคคลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

งบดําเนินงาน รวม 372,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 106,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 60,000 บาท
           (1) เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
องค์การบริหารส่วนตําบลเพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนสําหรับ
พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างตามภารกิจเป็นกรณีพิเศษ (เงิน
รางวัลประจําปี )   เป็นเงิน 40,000 บาท
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกําหนดเงิน
ประโยชน์ตอบแทนอืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจําปี
แก่พนักงานส่วนท้องถินให้เป็นรายจ่ายอืนขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน พ.ศ.2557
           (2) เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการซือหรือจ้าง
บุคคลดําเนินการ งานจ้างทีปรึกษาบุคคลหรือคณะกรรมการดําเนินงาน
จ้างออกแบบหรือควบคุมงานก่อสร้าง เป็นเงิน 20,000 บาท
           -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.4/ว 3652
 ลงวันที 17 พฤศจิกายน 2553 และหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที
สุด ที กค. 0402.5/ว 156 ลงวันที 19 กันยายน 2560 
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ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จํานวน 5,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  ให้แก่
พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างสังกัดกองช่าง และผู้มีสิทธิในการปฏิบัติ
งานนอกเวลาราชการตามภารกิจอืนๆ ทีได้รับการอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที
นอกเวลาราชการปกติหรือวันหยุดราชการ   
           -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนมาก
ที มท 0808.2/ว2409 ลงวันที 7 พฤศจิกายน พ.ศ.2559 เรือง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ. 2559

ค่าเช่าบ้าน จํานวน 36,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนตําบลทีมีสิทธิเบิกได้
ตามกฎหมาย
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้า
ราชการส่วนท้องถินพ.ศ. 2548 และทีแก้ไขเพิมเติมถึง (ฉบับที 3) พ.ศ
. 2559 

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 5,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของพนักงานส่วนตําบล
สังกัดกองช่าง
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกียวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิน พ.ศ.2541 และแก้ไข
เพิมเติม(ฉบับที 3) พ.ศ. 2549

ค่าใช้สอย รวม 220,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทําการอย่างใดอย่าง
หนึง ซึงมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์ หรือสิงก่อสร้าง
อย่างใด งานผลิตและพิมพ์เอกสาร  ค่าจ้างเหมาบุคคลกรณีงานเร่ง
ด่วน และไม่มีอัตรากําลัง ค่าทําแผ่นป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ  ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บปกหนังสือหรือเข้าเล่ม และงานจ้างเหมาบริการอืนๆ อยู่ใน
ความรับผิดชอบของ อปท.
           -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที 0808.2
/ว7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 เรืองหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 100,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและ
นอกอาณาจักร  เช่น  ค่าพาหนะ ค่าเบียเลียงเดินทาง ค่าเช่าทีพัก ค่า
บริการจอดรถ ณ ท่าอาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการ
ใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ในการเดินทางไปราชการหรือบรม
สัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างหรือบุคคลทีได้รับมอบ
หมาย 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2555 และแก้ไขเพิม
เติม (ฉบับที 3)พ.ศ.2559
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ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป ให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน หรือค่าจ้างเหมา
แรงงานบุคคลภายนอก    
           -เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ ว 1752 ลงวันที  6 สิงหาคม 2556

ค่าวัสดุ รวม 46,000 บาท
วัสดุสํานักงาน จํานวน 6,000 บาท
             -เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุสํานักงานทีใช้ในการปฏิบัติงานขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทีเป็นวัสดุคงทน และวัสดุสินเปลือง  เช่น เก้าอี
พลาสติก เครืองคิดเลขขนาดเล็ก เครืองเจาะกระดาษขนาดเล็ก  เครืองเย็บ
กระดาษ ลวดเย็บกระดาษ  นาฬิกาตังหรือแขวน  พระบรมรูปจําลอง พระ
บรมฉายาลักษณ์ ภาพเขียน แผนที แผ่นป้ายชือสํานักงาน หรือหน่วย
งาน แผงปิดประกาศ หรือแผ่นป้ายต่าง ๆ มูลีปรับแสง(ต่อผืน)  พรม (ต่อ
ผืน) กระดาษ    สิงพิมพ์ทีได้จากการจ้างหรือพิมพ์ ซองใช้บรรจุหีบห่อ นํา
หมึกปรินท์ ตลับผงหมึก ลวดเย็บกระดาษ กาว นํายาลบคําผิด เทป
กาว กระเป๋า ตะแกรงวางเอกสาร แฟ้ม สมุดประวัติข้า
ราชการ ปากกา  ดินสอ ธงชาติ เสาประดับธง สิงพิมพ์ทีได้จากการซือหรือ
จ้างพิมพ์ นําดืมสําหรับบริการประชาชนในสํานักงาน ฯลฯ  
           -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 10,000 บาท
           -เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพือใช้ในสํานักงานองค์การ
บริหารส่วนตําบลทีเป็นวัสดุคงทนและวัสดุสินเปลือง   เช่น หลอด
ไฟฟ้า สายไฟฟ้า เสาอากาศสําหรับวิทยุ  เครืองรับโทรทัศน์ จานรับ
สัญญาณดาวเทียม ไมค์ประชุม ชุดจ่ายไฟและควบคุมชุดประชุม  ปลัก
ไฟฟ้า ลําโพง ไมโครโฟน โคมไฟ ฟิวส์ สวิตส์ไฟฟ้า   ขาหลอดฟลูออเรส
เซนต์ เบรกเกอร์ เครืองรับโทรทัศน์ จานรับดาวเทียม ฯลฯ    
          -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 20,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุสําหรับการก่อสร้าง เพือใช้ประโยชน์ใน
การบริหารราชการ และช่วยเหลือประชาชนในเขตพืนทีความรับผิด
ชอบ เช่นอิฐ หิน ดิน ทราย กระเบือง ปูนซีเมนต์ สังกะสี สี ท่อนําและ
อุปกรณ์ประปา   โถส้วม สว่าน เทปวัดระยะ  ขวาน  ปูนขาว  แปรง
ทาสี  ตะปู  เหล็กเส้นจอบ เสียม เลือย ไม้ต่าง ๆ
 ชะแลง จอบ สิว เสียม เลือย นํามันทาไม้ เครืองวัดขนาดเล็ก เช่น ตลับ
เมตร ลูกดิง ฯลฯ  
          -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 10,000 บาท
           -เพือเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึก
ข้อมูล เทปบันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สําหรับเครือง
คอมพิวเตอร์  แผงแป้นอักขรหรือแป้นพิมพ์ ฯลฯ  
          -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561

งานไฟฟ้าถนน รวม 1,026,900 บาท
งบดําเนินงาน รวม 530,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 300,000 บาท
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ
รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 100,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการให้ผู้รับจ้างทําการอย่างใดอย่าง
หนึง ซึงมิใช่เป็นการประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณ์ หรือสิงก่อสร้าง
อย่างใด งานผลิตและพิมพ์เอกสาร  ค่าจ้างเหมาบุคคลกรณีงานเร่ง
ด่วน และไม่มีอัตรากําลัง ค่าทําแผ่นป้ายประชาสัมพันธ์ต่างๆ  ค่าถ่าย
เอกสาร ค่าเย็บปกหนังสือหรือเข้าเล่ม จ้างเหมาถางป่าสองข้างทาง และ
งานจ้างเหมาบริการอืนๆ อยู่ในความรับผิดชอบของ อปท.
           -เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที มท 0808.2
/ว7120 ลงวันที 9 ธันวาคม 2559 เรืองหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สินขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทีมีลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สินเปลือง หมดไป ให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทังค่าสิงของและค่าแรงงาน หรือค่าจ้างเหมา
แรงงานบุคคลภายนอก เช่น ค่าจ้างเหมาซ่อมไฟฟ้าสาธารณะ
          -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1752 ลงวันที 6 สิงหาคม 2556

ค่าวัสดุ รวม 80,000 บาท
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 80,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ สําหรับใช้ซ่อมแซม
ไฟฟ้าสาธารณะทีอยู่ในความดูแลขององค์การบริหารส่วนตําบล กรณี อบ
ต.ซ่อมเอง เช่น หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า เสาอากาศสําหรับวิทยุ  เครืองรับ
โทรทัศน์ จานรับสัญญาณดาวเทียม ไมค์ประชุม ชุดจ่ายไฟและควบคุมชุด
ประชุม  ปลักไฟฟ้า ลําโพง ไมโครโฟน โคมไฟ ฟิวส์ สวิตส์ไฟฟ้า   ขา
หลอดฟลูออเรสเซนต์ เบรกเกอร์ เครืองรับโทรทัศน์ จานรับดาวเทียม ฯลฯ
  
          -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 150,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จํานวน 150,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าสาธารณะในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล
ยามู
และค่าไฟฟ้าสาธารณะส่วนเกินสิทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน
           -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0810.8/ว 1529 ลงวันที 3 สิงหาคม 2560 เรืองเร่งรัดการแก้ไขปัญหา
ค่าสาธารณูปโภคค้างชําระขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน  ตามหนังสือ
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0808.2/ว 1138 ลงวันที 12
 มิถุนายน 2560 เรืองการชําระค่าไฟฟ้าขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิน หนังสือที มท 0810.8/ว 1846 ลงวันที 12 กันยายน 2560 
      

งบเงินอุดหนุน รวม 496,900 บาท
เงินอุดหนุน รวม 496,900 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
โครงการขยายเขตไฟฟ้า สายหน้ามัสยิด-บ้านแบเลาะ หมู่ที 4 บ้านภูมี
ปอเนาะ

จํานวน 420,319 บาท

           -เพือเป็นค่าดําเนินการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ สายหน้า
มัสยิด-บ้านแบเลาะ หมู่ที 4 ตําบลยามู รายละเอียดตามหนังสือการไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค ที มท 5310.32/ปน 16652/2561 ดังนี
              (1) แผนกแรงตําภายนอก ปักเสา คอร.ขนาด 9
 เมตร จํานวน 23 ต้น พาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวนชนาด 50 ตร.มม
. ระบบ 1 เฟส 2 สาย ระยะทาง 922 เมตร ติดตังยึดโรงแรง
ตํา จํานวน 16 ชุด พร้อมเทโคนแรงตํา จํานวน 7 ชุด ติดตังล่อฟ้าแรง
ตํา 2 ชุด
              (2) แผนกไฟสาธารณะภายใน พาดสายอลูมิเนียมหุ้ม
ฉนวน ขนาด 25 ตร.มม. ระยะทาง 922 เมตร ติดตังโคมไฟ LED 
จํานวน 15 ชุด 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ทีสุด ที มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1791 ลงวันที 3
 เมษายน 2560
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานให้ได้มาตรฐาน (แบบ ผ
.02) ลําดับที 6 หน้าที 116
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โครงการขยายเขตไฟฟ้าสายบ้านแบมะ หมู่ที 4 บ้านภูมีปอเนาะ จํานวน 76,581 บาท
     -เพือเป็นค่าดําเนินการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ สายบ้านแบมะ หมู่
ที 4 บ้านภูมีปอเนาะ หมู่ที 4 ตําบลยามู รายละเอียดตามหนังสือการไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาค ที มท 5310.32/ปน 16652/2561 ดังนี
             (1) แผนกแรงตําภายนอก พาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน
ขนาด 50 ตร.มม. ระบบ 1 เฟส 2 สาย ระยะทาง 160 เมตร 
             (2) แผนกไฟสาธารณะภายใน พาดสายอลูมิเนียมหุ้ม
ฉนวน ขนาด 25 ตร.มม. ระยะทาง 456 เมตร ติดตังโคมไฟ LED 
จํานวน 5 ชุด 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ทีสุด ที มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1791 ลงวันที 3
 เมษายน 2560
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานให้ได้มาตรฐาน (แบบ ผ
.02) ลําดับที 7 หน้าที 116

งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิงปฏิกูล รวม 120,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 120,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการอบรมและทัศนศึกษาดูงานการจัดการขยะมูลฝอย จํานวน 100,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้การจัดการ
ขยะและทัศนศึกษาดูงานการจัดการขยะมูลฝอยนอกสถานที เช่น ค่าตอบ
แทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่าวัสดุ ค่าจ้าง
เหมารถ ฯลฯ    
           -พระราชบัญญัติรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบ
ร้อยของบ้านเมือง (ฉบับที 2) พ.ศ.2560 
           -ประกาศกระทรวงมหาดไทย เรือง การจัดการมูลฝอย พ.ศ.2560
  ลงวันที 18 ตุลาคม 2560 
           -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/ว 306 ลงวันที 31 มกราคม 2661 และหนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน ที มท 0810.5/ว 629 ลงวันที 7 มีนาคม 2561
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวด
ล้อมอย่างยังยืน ลําดับที 176 หน้าที 110
โครงการอบรมให้ความรู้การคัดแยกขยะและใช้ประโยชน์จากขยะมูลฝอย จํานวน 20,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมให้ความรู้การกําจัดขยะมูล
ฝอย การคัดแยกขยะและใช้ประโยชน์จากขยะมูลฝอย เพือลดปริมาณขยะ
ชุมชน เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม ค่า
วัสดุ ฯลฯ
           -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.5/ ว 306 ลงวันที 31 มกราคม 2661 และหนังสือกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิน ที มท 0810.5/ว 629 ลงวันที 7 มีนาคม 2561
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวด
ล้อมอย่างยังยืน ลําดับที 175 หน้าที 110
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 180,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 180,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 180,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการตามรอยพ่ออย่างพอเพียง จํานวน 30,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมสนับสนุนให้ความรู้การดําเนิน
งานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่
หัวภูมิพลอดุลยเดช รัชกาลที 9  เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้องกับโครงการ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
  หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท 0891.4/ว
 1659 ลงวันที 24 สิงหาคม 2553
           -เป็นแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความ
ยากจน ลําดับที 8 หน้าที 71
  
โครงการส่งเสริมกลุ่มอาชีพ จํานวน 100,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าดําเนินการส่งเสริมการประกอบอาชีพต่าง ๆ ของ
กลุ่มอาชีพต่างๆ ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลยามู  เช่น ค่าตอบ
แทนวิทยากร ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้องกับโครงการ
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
           -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 2145 ลงวันที 11 ตุลาคม 2560  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.7/ว 6768 ลงวันที 29
 พฤศจิกายน 2560  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0810.6/ว 24 ลงวันที 4 มกราคม 2561
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 1)ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน ลําดับที 3 หน้าที 70
โครงการส่งเสริมอาชีพเยาวชนว่างงาน จํานวน 50,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพให้กับเยาวชน
ทีว่างงาน ให้มีงานทํา มีรายได้ ไม่ยุ่งเกียวยาเสพติด  เช่น ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้องกับโครงการ
           -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0808.2/ว 2145 ลงวันที 11 ตุลาคม 2560  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0810.7/ว 6768 ลงวันที 29
 พฤศจิกายน 2560  และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0810.6/ว 24 ลงวันที 4 มกราคม 2561
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
และเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหา
ความยากจน ลําดับที 6 หน้าที 71
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แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 330,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 300,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการแข่งขันกีฬายามูสัมพันธ์เกมส์ จํานวน 200,000 บาท
           -เพือเป็นค่าดําเนินการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬายามูสัมพันธ์
เกมส์ ประจําปี 2562 เพือสร้างความสามัคคีปรองดองและสมานฉันท์
ระหว่างคนในพืนที เช่น ค่าจ้างเหมาจัดสถานที  ค่าวัสดุ ค่ารางวัล ค่าถ้วย
รางวัล ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 50
 หน้าที 80
โครงการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอืนๆ จํานวน 50,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งนักกีฬาเข้าแข่งขันกีฬาทีองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินของตนจัดเอง หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถินอืน
เป็นผู้จัดหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถินอืนจัดร่วมกันหรือจัดร่วมกับ
หน่วยงานอืน
รวมถึงการแข่งขันกีฬาตามนโยบายของกระทรวงมหาดไทย 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเทียว ลําดับที 61
 หน้าที 82

ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท
วัสดุกีฬา จํานวน 50,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนวัสดุการกีฬาให้ชุมชนตําบลยา
มูใช้ในการออกกําลังกายเพือสุขภาพทีดีและแข็งแรง เช่น  ห่วงยาง ลูก
ฟุตบอล ลูกปิงปอง ไม้ตีปิงปอง ลูกแชร์บอล ไม้แบดมินตัน ลูก
แบดมินตัน ไม้เทนนิส ลูกเทนนิส เชือกกระโดด ตะกร้อ ตะกร้าแชร์
บอล ตาข่ายกีฬา นกหวีด นาฬิกาจับเวลา เสาตาข่ายกีฬา ห่วงบาสเก็ต
บอล ฯลฯ          
        -เป็นไปตาม หนังสือทีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท
 0808.2/ว 1248 ลงวันที 27 มิถุนายน 2559  หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ที มท 0808.2/ว 1536 ลงวันที 19 มีนาคม 2561 และ
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที มท 0808.2/ว 0444 ลงวันที 24
 มกราคม 2561
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งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ
โครงการแข่งขันกีฬาและกรีฑายะหร่ิงสัมพันธ์เกมส์ จํานวน 30,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้ทีว่าการอําเภอยะหริงโครงการแข่งขัน
กีฬาและกรีฑายะหริงสัมพันธ์เกมส์ ตามหนังสืออําเภอยะหริง ที ปน 0518
/ว 1871 ลงวันที 8 พฤษภาคม 2561
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ทีสุด ที มท 0808.2/ว 3616 ลงวันที 24 มิถุนายน 2559 และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนทีสุด ที มท 0808.2/ว 1791 ลงวันที 3
 เมษายน 2560
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คนและสังคมให้มีคุณภาพ (แบบ ผ 02) ลําดับที 4 หน้าที 115

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 390,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 390,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 390,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการจัดงานวันปลากะพง จํานวน 30,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการจัดงานวันปลากะพง
ประจําปี เช่น ค่าวัสดุ ค่าจ้างเหมาจัดสถานที และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียว
ข้อง 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเทียว ลําดับที 66
 หน้าที 82  
โครงการประเพณีวันสงกรานต์และรดนําดําหัวผู้สูงอายุ จํานวน 10,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันสงกรานต์และรดนําดําหัว
ผู้สูงอายุ เช่น ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 56 หน้าที 81
โครงการเมาลิดสัมพันธ์ จํานวน 30,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเมาลิด สร้างความสามัคคี
ปรองดอง และระลึกถึงวันสําคัญทางศาสนาให้คงอยู่ต่อไป เข่น จ้างเหมา
จัดสถานที ค่าวัสดุ และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 51 หน้าที 80
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โครงการรอมฎอนสัมพันธ์ จํานวน 220,000 บาท
           -เพือเป็นค่าดําเนินการจัดกิจกรรมในเดือนรอมฎอนซึงเป็นเดือน
สําคัญทางศาสนาอิสลาม เพือสร้างความสามัคคีปรองดองประชาชนใน
ตําบล เช่น ค่าวัสดุ  ค่าจ้างเหมาจัดสถานที และค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้อง 
          -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัด
งาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
          -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครังที 3
) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 53 หน้าที 80
โครงการส่งเสริมกิจกรรมวันฮารีรายอ จํานวน 100,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมจัดกิจกรรมวันฮารีรายออิดิลฟิต
รี และฮารีรายออิดิลอัฎฮา เพือความสามัคคีปรองดองของคนในชุมชน
รวมถึงเด็กและเยาวชนได้มีเวทีแสดงออกในการทํากิจกรรม เช่น ค่า
วัสดุ ค่าจ้างเหมาจัดสถานที และค่าใช้จ่ายอืนๆ ทีเกียวข้อง 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2559
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 52
 หน้าที 80

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งานก่อสร้างโครงสร้างพืนฐาน รวม 4,363,896 บาท
งบลงทุน รวม 4,363,896 บาท
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 4,363,896 บาท
อาคารต่าง ๆ
โครงการก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์ หมู่ที 5 บ้านดินแดง จํานวน 288,500 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์ หมู่ที 5 บ้านดิน
แดง ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 4.00 เมตร  
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 6) พ.ศ.2552
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานให้ได้มาตรฐาน ลําดับที 94
 หน้าที 88

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคารอเนกประสงค์บาลาเซาะห์ต้นมะขาม หมู่ที 
5

จํานวน 231,300 บาท

           -เพือเป็นค่าปรับปรุงซ่อมแซมอาคารอเนกประสงค์บาลาเซาะห์ต้น
มะขาม หมู่ที 5 บ้านดินแดง ขนาดกว้าง 4.80 เมตร ยาว 9.00 เมตร 
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 6) พ.ศ.2552
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานให้ได้มาตรฐาน ลําดับ
ที 122 หน้าที 93
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โครงการปรับปรุงอาคารอเนกประสงค์ชุมชนไทยพุทธ หมู่ที 4 จํานวน 516,500 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์ชุมชนไทยพุทธ หมู่
ที 4 บ้านภูมีปอเนาะ ขนาดกว้าง 6.00 เมตร ยาว 6,000 เมตร  
          -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 6) พ.ศ.2552
          -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครังที 4
) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานให้ได้มาตรฐาน ลําดับที 93
 หน้าที 88

เงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จํานวน 31,089 บาท
           -เพือจ่ายเป็นเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคา
ได้  
           -เป็นไปตามหนังสือ กค(กวจ) 0405/ว 110 ลงวันที 5
 มีนาคม 2561 เรืองซักซ้อมแนวทางปฏิบัติในการกําหนดเงือนไข และ
หลักเกณฑ์สัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)  หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน   ที มท 0808.2/ว 2055 ลงวันที 7 ตุลาคม 2559

       

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
โครงการบุกเบิกถนนลงหินคลุกสายบ้านเปาะวอลี หมู่ที 4 จํานวน 1,522,900 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าบุกเบิกถนนนลงหินคลุกสายบ้านเปาะวอลี หมู่ที 4
 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 410.00 เมตร หนาเฉลีย 0.20 เมตร หรือมี
พืนทีไม่น้อยกว่า 1,640 ตารางเมตร พร้อมวางท่อลอด คสล
.ขนาด ศก. 0.80 ม. จํานวน 9 ท่อน
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 6) พ.ศ.2552
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานให้ได้มาตรฐาน ลําดับ
ที 171 หน้าที 104

โครงการบุกเบิกถนนลงหินคลุกสายสุเหร่าดินแดง-บ้านแบเลาะ หมู่ที 5 จํานวน 1,322,800 บาท
           -เพือเป็นค่าดําเนินการโครงการบุกเบิกถนนลงหินคลุกสายสุเหร่า
ดินแดง-บ้านแบเลาะ หมู่ที 5 ขนาดกว้าง 4.00 เมตร ยาว 360.00
 เมตร หนาเฉลีย 0.20 เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 1,640 ตาราง
เมตร พร้อมวางท่อลอด คสล.ขนาด ศก. 0.80 เมตร จํานวน 9 ท่อน
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 6) พ.ศ.2552
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานให้ได้มาตรฐาน ลําดับ
ที 172 หน้าที 104

โครงการวางท่อระบายนํา คสล.พร้อมบ่อพัก สายบ้านจูกี หมู่ที 3 จํานวน 217,900 บาท
           -เพือเป็นค่าดําเนินการโครงการวางท่อระบายนํา คสล.พร้อมบ่อ
พัก สายบ้านจูกี หมู่ที 3 ขนาด ศก. 0.60 เมตร ยาว 65.00 เมตร
           -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 6) พ.ศ.2552
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพืนฐานให้ได้มาตรฐาน ลําดับ
ที 170 หน้าที 104
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เงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จํานวน 91,908 บาท
           -เพือจ่ายเป็นเงินชดเชยค่างานก่อสร้างตามสัญญาแบบปรับราคา
ได้ 
           -เป็นไปตามหนังสือ กค(กวจ) 0405/ว 110 ลงวันที 5
 มีนาคม 2561 เรืองซักซ้อมแนวทางปฏิบัติในการกําหนดเงือนไข และ
หลักเกณฑ์สัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)  หนังสือกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิน   ที มท 0808.2/ว 2055 ลงวันที 7 ตุลาคม 2559

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง จํานวน 100,000 บาท
        -เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้างให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ เช่น ปรับปรุงถนน  คูระบายนํา อาคารต่าง ๆ
 ฯลฯ
        -เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ.2537 และแก้ไขเพิมเติม (ฉบับที 6) พ.ศ.2552

ค่าออกแบบ ค่าควบคุมงานทีจ่ายให้แก่เอกชน นิติบุคคลหรือบุคคลภายนอกเพือ
ให้ได้มาซึงสิงก่อสร้าง
ค่าออกแบบงานก่อสร้าง และหรือควบคุมงานก่อสร้าง จํานวน 40,999 บาท
           -เพือจ่ายเป็นค่าออกแบบและหรือควบคุมงานก่อสร้างทีอยู่ใน
ความรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนตําบล
           -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0803
/ว 55 ลงวันที 10 มกราคม 2557

แผนงานการเกษตร
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 10,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการส่งเสริมสนับสนุนและให้ความรู้การปลูกผักสวนครัว จํานวน 10,000 บาท
           -เพือเป็นค่าดําเนินการจัดกิจกรรมโครงการส่งเสริมสนับสนุนและ
ให้ความรู้การปลูกผักสวนครัวเพือส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิ
พลอดุลยเดช เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร ค่า
อาหารว่างและเครืองดืม ค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีเกียวข้องกับโครงการ 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าทีท้องถิน พ.ศ.2557
 และหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ที มท 0891.4/ว 1459 ลง
วันที 24 สิงหาคม 2553
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
และเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจและแก้ปัญหาความยาก
จน ลําดับที 13 หน้าที 72
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งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 20,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 20,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
โครงการรักนํา รักป่า รักษาชุมชน จํานวน 10,000 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมโครงการรักนํา รักป่า รักษา
ชุมชน ตามตามโครงการรักนํา รักป่า รักแผ่นดิน ในการรณรงค์ ประชา
สัมพันธ์ให้ความรู้เพือสร้างจิตสํานึกในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและ
สิงแวดล้อมในพืนทีองค์การบริหารส่วนตําบล เช่น ค่าตอบแทน
วิทยากร ค่าวัสดุ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืนที
เกียวข้อง
           -เป็นไปตามหนังสือ ที มท 0810.5/ว 608 ลงวันที 5
 มีนาคม 2561 
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อมอย่างยังยืน ลําดับ
ที 181 หน้าที 108
    
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนืองมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

จํานวน 10,000 บาท

           -เพือเป็นค่าดําเนินกิจกรรมตามโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
อันเนืองมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช เพือให้คงอยู่จนถึงคนรุ่น
ต่อๆ ไป  เช่น ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและ
เครืองดืม และค่าใช้จ่ายอืนทีเกียวข้อง
           -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนที
สุด ที มท 0891.4/ ว 164 ลงวันที 26 มกราคม 2558
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบ
เศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน ลําดับที 15 หน้าที 72

แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 3,155,242 บาท
งบกลาง รวม 3,155,242 บาท
งบกลาง รวม 3,155,242 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 67,500 บาท
           -เพือจ่ายเป็นเงินค่าสมทบกองทุนประกันสังคมสําหรับนายจ้างให้
แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ/พนักงานจ้างทัวไป ในอัตราร้อยละ 5
           -เป็นไปตามหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที
สุด ที มท 0809.5/ว 9 ลงวันที 22 มกราคม 2557, พระราชบัญญัติ
ประกันสังคม พ.ศ.2533, และหนังสือสํานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต
. ด่วนทีสุด ที มท 0809.5/ว 81 ลงวันที 10 กรกฎาคม 2557
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 69 หน้าที 83
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เบียยังชีพผู้สูงอายุ จํานวน 1,995,000 บาท
           -เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียยังชีพผู้สูงอายุตามโครงการสนับ
สนุนเบียยังชีพผู้สูงอายุ 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่าย
เงินเบียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2552 และ
ตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขัน
ตอนการกระจายอํานาจ พ.ศ.2542 
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนา
คนและสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 45 หน้าที 79

เบียยังชีพคนพิการ จํานวน 645,000 บาท
           -เพือตังจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียยังชีพผู้พิการตามโครงการสนับ
สนุนเบียยังชีพผู้พิการตามนโยบายรัฐบาล 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่าย
เงินเบียความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน (ฉบับที 2
) พ.ศ.2559 และตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติ
กําหนดแผนและขันตอนการกระจายอํานาจ พ.ศ.2542 
           -เป็นแผนพัฒนาสีปี (2561- 2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 48 หน้าที 79

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 18,000 บาท
           -เพือตังจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์โครงการสนับ
สนุนเบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ตามนโยบายรัฐบาล
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เบียยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ.2548 และตาม
ภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขันตอน
การกระจายอํานาจ พ.ศ.2542 
           -เป็นแผนพัฒนาสีปี (2561- 2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมให้มีคุณภาพ ลําดับที 47 หน้าที 79

สํารองจ่าย จํานวน 211,710 บาท
           -เพือเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินทีมีสาธารณภัยเกิดขึน หรือ
บรรเทาความเดือดร้อนกรณีเร่งด่วนของประชาชนตําบลยามู 
           -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพือช่วย
เหลือประชาชนตามอํานาจหน้าทีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน พ.ศ
.2560
           -หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนทีสุด ที มท 0313.4/ ว 667 ลง
วันที 12 มีนาคม 2545
            -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที มท 0808.2/ว 3215 ลง
วันที 6 มิถุนายน 2559 
            -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที มท 0808.2/ว 0684 ลง
วันที 8 กุมภาพันธ์ 2560
            -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.4/ว 526 ลงวันที 8 มีนาคม 2560
            -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.4/ว 1064 ลงวันที 31 พฤษภาคม 2560
            -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.4/ว 1173 ลงวันที 15 มิถุนายน 2560
            -หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิน ด่วนทีสุด ที มท
 0810.4/ว 1520 ลงวันที 2 สิงหาคม 2560
           -เป็นแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
บริหารจัดการทีดี ลําดับที 87 หน้าที 86
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน
สบทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบลยามู จํานวน 60,000 บาท
           -เพือจ่ายเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.)ตามหลัก
เกณฑ์ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรือง กําหนด
หลักเกณฑ์เพือสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิน ดําเนินงานและ
บริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถินหรือพืนที พ.ศ
.2557 
           -เป็นแผนพัฒนาสีปี (2561-2564) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน
และสังคมให้มีคุณภาพ (แบบ ผ 02) ลําดับที 1 หน้าที 113

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 158,032 บาท
           -เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้อง
ถิน 
           -เป็นไปตามหนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการ
ส่วนท้องถิน ที มท 0808.5/ว 29 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560 และ
หนังสือสํานักงานกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน ที มท
 0808.5/ว 30 ลงวันที 12 กรกฎาคม 2560 
           -เป็นไปตามแผนพัฒนาสีปี (2561-2564)(ฉบับปรับปรุง ครัง
ที 4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทีดี ลําดับที 70 หน้าที 83

วันทีพิมพ์ : 5/10/2561  14:39:35 หน้า : 41/41


